JUCESP PROTOCOLO
2.817.016/24-5

o MMIERRR

LEO MADEIRAS, MAQUINAS & FERRAGENS S.A.
CNPJ/MF 61.069.373/0001-03
NIRE 35300121015

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 26 DE NOVEMBRO DE 2024

Data, hora e local: 26 de novembro de 2024, as 16h00, na sede social da Leo Madeiras,
Maquinas & Ferragens S.A. (“Companhia”), situada na Rua Doutor Carlos Roberto Presgrave
de Melo, n.° 21, Vila Iracema-Belval, CEP 06422-110, na cidade de Barueri, estado de Sao Paulo.

Presenga: acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, conforme
assinaturas langadas no Livro de Presenca de Acionistas.

Convocagido: dispensada a convocagfio por estar presente a totalidade dos acionistas da
Companhia, nos termos do artigo 124, § 4.°, da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das Sociedades por A¢Bes”).

Mesa: Samuel Seibel, Presidente, e Marcos Antonio Rodrigues dos Santos, Secretério.

Ordem do dia: deliberar sobre 1) a alteragdo da denominagdo da Companhia de “Leo
Madeiras, Maquinas & Ferragens S.A.” para “Leo S.A.” e a consequente alteragao do artigo 1.°
do Estatuto Social da Companhig; 2) a alteragfo do artigo 2.° do Estatuto Social da Companhia,
a fim de atribuir a Diretoria a deliberacio sobre a abertura, alteragdo, transferéncia e
encerramento de filiais da Companhia; 3) a alteragfio do capuf do artigo 5.° do Estatuto Social
da Companhia, para atualizar o capital social da Companhia subscrito e integralizado,
considerando o aumento de capital social aprovado pelo Conselho de Administracio em
reuniao realizada em 10 de maio de 2024, decorrente do Plano de Opgéio de Compra de A¢Bes
e Qutras Avengas aprovado pelos acionistas na Assembleia Geral Extraordindria realizada em
30 de margo de 2023; 4) a incluséo do novo artigo 8.° no Estatuto Social, a fim de dispor sobre
a aquisi¢do pela Companhia de acSes de sua prépria emissao, para permanéncia em tesouraria
e posterior alienagdo ou cancelamento, com a consequente renumeragdo dos artigos
subsequentes e ajustes nas referéncias aos dispositivos do Estatuto Social; 5) a alteragdo e
inclusdo de incisos no atual artigo 14 do Estatuto Social, para alterar e atribuir matérias ao
Conselho de Administragéo; 6) a alteragéo do parégrafo terceiro do atual artigo 19 do Estatuto
Social, para dispor sobre as aprovagdes pela Diretoria; 7) a alteracdo do atual artigo 20 do
Estatuto Social da Companhia, com o escopo de atualizar as regras de representacio da
Companhia; 8) a exclusdo dos atuais artigos 32 e 33 do Estatuto Social e do direito de
preferéncia deles decorrente, tendo em vista a regra de livre circulagfio das agGes, com a

Assembleia Geral Extraordindria realizada em 26/11/2024
Leo Madeiras, Méquinas & Ferragens S.A.

Péginalde6
D4Sign e2099222-6b09-41dc-8962-65k¢5ebb6d3a - Para confirmar as assinaturas acesse hitps://secure ddsign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,.200-2/01, Art, 10¢, §2.



o

consequente renumeracfio dos artigos subsequentes do Estatuto Social; e 9) a consolidagio do
Estatuto Social da Companhia.

Deliberages: foi autorizada a lavratura desta ata em forma de sumdrio e sua publicagiio com
omissdo das assinaturas dos acionistas, nos termos do artigo 130, §§ 1.° e 2.°, da Lei das
Sociedades por AgGes, e observada a ordem do dia, os acionistas, por unanimidade,
deliberaram o seguinte:

1)

2)

3)

4)

aprovar a alteracdo da denominagio da Companhia de “Leo Madeiras, Maquinas &
Ferragens 5.A."” para “Leo S.A.” e a consequente alteracdo do artigo 1.° do Estatuto
Social da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redagso:

“Artigo 1.° A Companhia tern a denominagdo de LEO S.A., sendo regida por este
Estatuto Social, pela Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei
das Sociedades por AcGes”), e demais disposictes legais aplicaveis.”

aprovar a alteragao do artigo 2.° do Estatuto Social da Companhia, a fim de atribuir &
Diretoria a deliberacio sobre a abertura, alteracfio, transferéncia e encerramento de
filiais da Companhia, passando o aludido artigo a vigorar com a seguinte redagéo:

“Artigo 2.° A Companhia tem sua sede e foro no municipio de Barueri, estado de Sdo
Paulo, na Rua Doutor Carlos Roberio Presgrave de Melo, n.° 21, Vila Iracema-Belval,
CEP 06422-110, podendo, por deliberagdo dos membros da Diretoria, abrir, alterar,
transferir e encerrar filiais, estabelecimentos industriais e comerciais, escritérios e
depdsitos em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.”

aprovar a alteragdo do caput do artigo 5.° do Estatuto Social da Companhia, para
atualizar o capital social da Companhia subscrito e integralizado, considerando o
aumento de capital social aprovado pelo Conselho de Administragio em reunifo
realizada em 10 de maio de 2024, decorrente do Plano de Opgao de Compra de Agdes
e Outras Avengas aprovado pelos acionistas na Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 30 de margo de 2023, passando o mencionado dispositivo a vigorar com
a seguinte redagéo:

“Artigo 5.° O Capital Social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$ 231.629.616,18 (duzentos e trinta e um milhdes, seiscentos e vinte e nove mil,
seiscentos e dezesseis reais e dezoito centavos), dividide em 94.756.646 (mwoventa e
quatro milhdes, setecentas e cinquenta e seis mil, seiscentas e quarenta e seis) acdes
ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal.”

aprovar a inclusdo do novo artigo 8.° no Estatuto Social da Companhia, com a
consequente renumeraciio dos artigos subsequentes e ajustes nas referéncias aos
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dispositivos do Estatuto Social, a fim de dispor sobre a aquisicdo, pela Companhia,
de agdes de sua prépria emissdo, para permanéncia em tesouraria e posterior
alienagdo ou cancelamento, conforme a redagdo a seguir indicada:

“Artigo 8.° A Companhia poderé, por deliberagio do Conselho de Administracgo,
adquirir as proprias agcGes para permanéncia em tesouraria e posterior alienacio ou
cancelamento, observadas as normas aplicveis.”

aprovar a alteracfo e incluséo de incisos no anteriormente artigo 14 do Estatuto Social,
ora renumerado para artigo 15, para alterar as matérias e atribuir novas matérias ao
Conselho de Administragio, conforme a seguinte redagio:

“Artigo 15. A aprovagdo das seguintes matérias estdo sujeitas ao voto favoravel de 2/3
(dois tergos) dos conselheiros da Companhia:

I - qualquer operagic financeira que envolva a Companhia e/ou qualquer de suas
controladas, inclusive a concessdo ou tomada de empréstimos, cujo valor seja superior
a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

Il - formagdo de “joint-ventures”, consércios, ou qualquer forma de associagio pela
Companhia;

III - aquisi¢fio de participagdo em outra sociedade;

IV - alienagdo, transferéncia ou cessdo, total ou definitiva, de marca, patente ou
qualquer outro direito de propriedade intelectual da Companhia e/ou qualquer de suas
controladas;

V - concessfio e/ou contratagio de garantias de qualquer natureza, em nome da
Companhia, cujo valor seja superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), exceto
quando em garantia de aquisigio de proprio bem e quando a beneficidria for sociedade
controlada unicamente pela Companhia, situagbes nas quais a aprovagéo é dispensada,
independentemente do valor;

VI - liberacéio de obrigacdo de terceiros perante a Companhia cujo valor seja superior a
R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

VII - deliberagSes sobre remuneragdoc dos membros independentes do Conselho de
Administracio e da Diretoria;

VIII - aquisicéio, pela Companhia, de agdes de sua prépria emissio, para manutencio
em tesouraria, cancelamento ou posterior alienagiio; e

IX - observado o disposto neste Estatuto Social, fixar a algada da Diretoria da
Companhia, definindo critérios de valor envolvido e efeitos para a prética de
determinados atos pela Diretoria.”

aprovar a alteragéio do paragrafo terceiro do artigo 19 do Estatuto Social, ora
renumerado para artigo 20, a fim de que passe a vigorar com a seguinte redagfo:

“Paragrafo 3.° As deliberacBes serfio aprovadas por maioria de votos dos diretores em
exercicio, desde que obtido o voto favordvel do Diretor Presidente, ao qual caberd o
voto de qualidade, no caso de empate na votagéo.”
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7)  aprovar a alteracdo do atual artigo 20 do Estatuto Social da Companhia, ora
renumerado para artigo 21, com o escopo de atualizar as regras de representacio da
Companhia, conforme a redacio abaixo:

“ Artigo 21. Compete fundamentalmente aos Diretores: (i) zelar pela observéncia da lej
e deste Estatuto Social; (ii) coordenar o andamento das atividades normais da
Companhia, incluindo a implementagdo das diretrizes e o cumprimento das
deliberagGes tomadas pelas Assembleias Gerais, pelo Conselho de Administracio e em
suas proprias reunides; (iii) administrar, gerir e superintender os negécios sociais; e (iv)
emitir e aprovar instrucGes e regulamentos internos que julgar tteis ou necessérios.

Paragrafo 1.° Observadas as matérias sujeitas & aprovagio dos membros da Assembleia
Geral e do Conselho de Administracdo, a Companhia serd representada ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, da seguinte forma:

a) em atos ou negdcios juridicos que importarem em responsabilidade para
a Companhia ou exonerarem terceiros de responsabilidade em relacio a ela,
incluindo, mas ndo se limitando a, assinatura de aditivos, contratos, distratos,
propostas e instrumentos relacionados a qualquer contratagio, cujo valor do
negécio ou transacdo ndo ultrapasse R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos
mil reais), de forma conjunta (i} pelo Diretor Presidente e 1 (um) diretor sem
designacdo especifica; (i) pelo Diretor Presidente e 1 (um) procurador com
poderes especificos; (iii) por 2 (dois) diretores sem designagao especifica; (iv)
por 1 (umy} diretor sem designagdo especifica e 1 (um) procurador com poderes
especificos; ou (v) por 2 (dois) procuradores com poderes especificos; e

b) nos demais casos, independentemente do valor, de forma conjunta (i) pelo
Diretor Presidente e 1 (um) diretor sem designag&o especifica; (i) pelo Diretor
Presidente e 1 (um) procurador com poderes especificos; ou (iii) por 2 (dois)
procuradores com poderes especificos.

Parigrafo 2.° A Companhia poders, ainda, ser representada por apenas 1 (um} diretor
ou 1 (um) procurador com poderes especificos, agindo isoladamente, desde que n&o
implique criacdo de obrigagSes ou rentincia a direitos, nos seguintes casos:

a) atos perante orgios, repartigdes e autoridades da administragiio priblica
direta e indireta, ou seja, autarquias, empresas publicas, fundagdes priblicas e
sociedades de economia mista, das esferas federal, estadual e municipal,
inclusive, mas ndo se limitando a, Banco Central do Brasil, Banco do Brasil S.A.,
Caixa Econdmica Federal, Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT,
Secretaria da Receita Federal, Secretarias das Fazendas Hstaduais, Secretarias
das Fazendas Municipais, Juntas Comerciais, Instituto Nacional do Seguro
Social, e ainda, empresas concessiondrias de servigos publicos, érgios do
Ministério Pablico, tribunais de contas, associagbes sindicais ou profissionais
de qualquer nivel ou grau, isto é, sindicatos, federacdes e confederagdes, e
também perante autoridades certificadoras para credenciamento, emissao,
renovagdo e revogacdo de certificado digital conforme a Infraestrutura de
Chaves Ptblicas Brasileira (ICP-Brasil), tal como, mas ndo exclusivamente, a
Serasa 5.A.;
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b) firmar correspondéncias; e

c) representacdo da Companhia em juizo, em processos ou procedimentos de
natureza administrativa ou em atos que exijam a manifestagio pessoal de
representanie legal ou presta¢fio de depoimento,

Paragrafo 3.° A Companhia podera ser representada isoladamente por 1 (um) diretor
ou por 1 (um} procurador em assembleias gerais, reunides de acionistas, sécios e
quotistas de empresas ou fundos de investimentos de que a Companhia participe, bem
como de associagdes e entidades de que seja associada ou filiada.

Paragrafo 4.° A Companhia podera constituir procuradores por instrumento piblico
ou particular, cuja procuragio seré outorgada pelo Diretor Presidente em conjunto com
1 (um) diretor sem designagio especifica ou 1 (um) procurador com poderes para tal
ato, devendo especificar os poderes conferidos e com prazo de mandato determinado,
com excecio daquelas para representaciio da Companhia nos casos tratados na alinea
“a” do pardgrafo segundo deste artigo, e ainda, para a defesa dos direitos e interesses
da Companhia em processos ou procedimentos administrativos e judiciais, que poderdo
ser outorgadas individualmente mediante a assinatura de apenas 1 (um) diretor ou 1
{um) procurador com poderes para tanto, sem que necessariamente seja atribuido prazo
de validade.

Pardgrafo 5.° Além das situagdes dispostas no paragrafo segundo acima, quando o ato
a ser praticado impuser representagio singular, excepcionalmente, a Companhia
poderd ser representada por qualquer diretor ou procurador com poderes especiais,
desde que assim autorizado por deliberagdo da Diretoria.”

8)  aprovar a exclusdo dos artigos 32 e 33 (conforme numerados antes da renumeracfio
aprovada no item 4 acima) do Estatuto Social e do direito de preferéncia deles
decorrente, tendo em vista a regra de livre circulagio das agdes, sem qualquer
prejuizo ao disposto em acordos ou pactos parassociais firmados entre os acionistas
e arquivados na sede da Companhia, e a consequente renumeracdo dos artigos
subsequentes do Estatuto Social; e

9)  aprovar a consclidagéo do Estatuto Social da Companhia, gue passa a vigorar com a
redacdo constante do Anexo I desta ata.

Encerramento: nada mais havendo a ser tratado, a assembleia foi suspensa pelo tempo
necessdrio & lavratura desta ata, a qual, ap6s lida e aprovada, foi por todos assinada.

Assinaturas: presidente, Samuel Seibel; secretério, Marcos Antonio Rodrigues dos Santos; e
acionistas, Adriano Pimenta Ruela, Alberto Gongalves de Toledo, Alexandre Jalles Cohim
Moreira, Andrea Laserna Seibel, Celso Eduardo de Amaral Bueno, Fabio Caldart, Helio Seibel,
José Augusto Jannarelli Urquiza, Juliana Caldart Cassiano, Marcus Vinicius Pinto Homem

Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 26/11/2024
Leo Madeiras, Méquinas & Ferragens S.A.

Pégina 5de 6
DA4%ign e20992e2-6B09-51d¢-8962-69bc Selittd3a - Para confirmar as assinaturas acesse hitps:ffsecure.ddsigncom briverificar
Documento assinado eletronicemente, conforme MP 2.200-2/01, Art, 102, §2,



Santos, Mariana Caldart, Nicolai Sampaio Mariano, Regina Célia Peccin Oioli Pandolfelli, Salo
Davi Seibel, Samuel Seibel, Thadeu Oioli Pandolfelli e Thiago Oioli Pandolfelli.

Confere com a ata original da Assembleia Geral Extraordinaria da Leo Madeiras, Maquinas &
Ferragens S.A., realizada em 26 de novembro de 2024, lavrada em livro préprio.

Barueri (SP), 26 de novembro de 2024.

seibel@livrariadavila.com.br marcos.rodrigues@leormadeiras.com.br
Assinado Assinado
D4Sign D4Sign
SAMUEL SEIBEL MARCOS ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente Secretario
R
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LEO S.A.

(anteriormente denominada Leo Madeiras, Maquinas & Ferragens S.A.)
CNPJ/MEF 61.069.373/0001-03
NIRE 35300121015

ANEXOI
A
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DALEO S.A.,
REALIZADA EM 26 DE NOVEMBRO DE 2024

ESTATUTO SOCIAL

DENOMINACAO

Artigo 1.° A Companhia tem a denominagéio de LEO S.A., sendo regida por este Estatuto
Social, pela Lei n.® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades
por Acles”), e demais disposi¢des legais aplicaveis.

SEDE SOCIAL

Artigo 2.° A Companhia tem sua sede e foro no municipio de Barueri, estado de Sao Paulo, na
Rua Doutor Carlos Roberto Presgrave de Melo, n.° 21, Vila Iracema-Belval, CEP 06422-110,
podendo, por deliberagdo dos membros da Diretoria, abrir, alterar, transferir e encerrar filiais,
estabelecimentos industriais e comerciais, escritérios e depésitos em qualquer parte do
territério nacional ou no exterior.

OBJETO SOCIAL

Artigo 3.° A Companhia tem por objeto o comércio de madeiras, ferragens, artefatos,
subprodutos e produtos correlatos, inclusive, de produtos quimicos para tratamento de
madeira, bem como a industrializaggo, por sua conta ou de terceiros, de todos estes produtos,
montagem e instalagdo, compra e venda de mdaquinas novas e usadas, intermediagdo e
agenciamento de servigos e negécios em geral (exceto imobilidrios), representagdo comercial,
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assessoria, consultoria, locagio de bens méveis e iméveis, a armazenagem de materiais e
equipamentos, participagdo societdria em outras empresas, 0 comércio varejista de livros,
materiais de construgio em geral, produtos saneantes domissanitarios, cosméticos, produtos
de perfumaria e de higiene pessoal, e ainda, o fornecimento, venda, locagiio e comodato de
equipamentos de informdtica e comunicagao.

Pardgrafo tnico. O exercicio das atividades relacionadas ao objeto social da Companhia
deverd considerar (i) os interesses de curto e longo prazo da Companhia e de seus acionistas e
(ii) os efeitos econdmicos, scciais, ambientais, e juridicos de curto e longo prazo das operagdes
da Companhia em relagdio aos empregados ativos, fornecedores, consumidores e demais
credores da Companhia e de suas subsididrias, como também em relacdo & comunidade em
que ela atua local e globalmente.

DURACAO DA SOCIEDADE

Artigo 4.° A Companhia terd prazo indeterminado de durag3o.

CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5.° O Capital Social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$
231.629.616,18 (duzentos e trinta e um milhdes, seiscentos e vinte e nove mil, seiscentos e
dezesseis reais e dezoito centavos), dividido em 94.756.646 (noventa e quatro milhdes,
setecentas e cinquenta e seis mil, seiscentas e quarenta e seis) acdes ordindrias, todas
nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo 1.° As acSes representativas do Capital Social sdo indivisiveis em relagdo a
Companhia.

Parégrafo 2.° As agGes sdo nominativas e a sua propriedade serd presumida pela anotagfio nos
livros sociais competentes, sendo que, caso a Assembleia Geral delibere emitir titulos ou
certificados representativos de agBes, estes serdo assinados por 2 (dois) Diretores.

Paragrafo 3.° A cada acdo ordindria corresponde um voto nas deliberagdes das Assembleias
Gerais.

Arfigo 6.° Por deliberagdo do Conselho de Administracdo, o capital social da Companhia

podera ser aumentado até R$ 240.000.000,00 (duzentos e quarenta milhdes de reais), por meio
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da emissdo de novas agBes ordinarias, cabendo ao préprio Conselho de Administracio fixar
as condicdes da emissao.

Paréagrafo tinico. O Conselho de Administragdo poders, dentro do limite de capital autorizado,
e de acordo com o plano aprovado pela Assembleia Geral, outorgar op¢io de compra de acBes
a seus administradores e empregados, ou a pessoas naturais que prestem servigos a
Companhia ou a sociedades sob seu controle, sem direito de preferéncia para os acionistas.

Artigo 7.° A Companhia ¢ facultado emitir ages ordinérias e preferenciais, sem guardar
proporcdo com as espécies e/ou classes de agbes ja existentes, ou que possam Vir a existir,
desde que o ntimero de agdes preferenciais ndo ultrapasse o limite de 50% {cinquenta por
cento) do total do capital social.

Artigo 8. A Companhia poder4, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, adquirir as
proprias agOes para permanéncia em tesouraria e posterior alienagdo ou cancelamento,
observadas as normas apliciveis.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9.° A Assembleia Geral compete as atribuicGes que the sdo conferidas pela Lei das
Sociedades por Agdes e por este Estatuto Social.

Artigo 10. As Assembleias Gerais realizar-se-fio, ordinariamente, no prazo da Lei das
Sociedades por AcBes e, extraordinariamente, sempre que o exigirem os interesses sociais,
sendo permitida a realizag@o simultdnea de assembleias gerais ordindria e extraordindria.

Pardgrafo Ginico. Os acionistas serdo convocados na forma da Lei das Sociedades por Acdes,
devendo constar do Edital de Convocacéo, a data, hora e local da Assembleia Geral, sempre
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias de sua realizagao, ficando, desde j4, estabelecido
que esse prazo poderé ser reduzido ou mesmo dispensado se houver o comparecimento da
totalidade dos acionistas & Assembleia Geral.

Artigo 11. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de Administraciio, e
instalar-se-do, em primeira convocagdo, exceto nos casos em que maior quérum for
determinado por lei, com a presenga de acionistas representando, no minimo, 2/3 (dois ter¢os)
do capital social com direito a voto, e com qualquer nimero, em segunda convocagso.
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Paragrafo 1.° As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas (i) pelo Presidente do
Conselho de Administragdo; ou (i) na auséncia dele, por qualquer membro do Consetho de
Administraco; ou (iii) na auséncia de qualquer outro membro do Conselho de Administracio,
pelo Diretor Presidente; ou (iv) na auséncia dos anteriormente mencionados, por pessoa
aclamada pela maioria dos acionistas presentes. Ao Presidente da Assembleia Geral cabera a
escolha de um secretdrio para auxilia-lo nos trabalhos e lavrar a ata da Assembleia Geral.

Paragrafo 2.° Os acionistas poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por procurador,
nos termos da Lei das Sociedades por Agdes, com poderes especificos, devendo a procuracio
ficar arquivada na sede da Companhia.

Parégrafo 3.° A aprovagdo das matérias abaixo listadas dependera do voto afirmativo de
acionistas representando 3/4 (trés quartos) do capital social com direito a voto:

a) aprovagdo de qualquer reorganizacdo ou reestruturagfo societdria envolvendo a
Companhia e/ou seus direitos e obriga¢des, inclusive incorporagées, incorporagbes
de agdes, cisbes, fusdes, aumentos e redugdes de capital, ou qualquer operagio
similar as listadas acima;

b) exclusdo ou restri¢do de todos os direitos de preferéncia para subscrigio de agdes ou
quaisquer outros titulos ou valores mobilidrios emitidos pela Companhia;

c) requerimento de liquidagdo ou dissolugdo, recuperagio judicial ou extrajudicial,
requerimento ou confissdo de faléncia da Companhia ou de quaisquer de suas
controladas, ou qualquer procedimento similar ou com efeitos andlogos acs
descritos acima;

d) qualquer alteracdio ou modificacdio do Estatuto Social da Companhia, incluindo
transformacéo do tipo societdrio da Companhia;

e) criagdo, emissdo, resgate, amortizagdo, grupamento ou desdobramento de a¢Ses
representativas do capital da Companhia, incluindo, sem limitag&o, bonifica¢des
opgdo de compra, boénus de subscricio ou valores mobilidrios conversiveis
relacionados com o capital social da Companhia; e

f) aprovagao de contas e deliberagéo sobre dividendos aos acionistas.

DA ADMINISTRACAO E REPRESENTACAQ
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Artigo 12. A Companhia serd administrada por um Conselho de Administracio e por uma
Diretoria, os quais serdio constituidos e exercerdo as atribuigdes e os poderes conferidos pela
lei e pelas disposi¢es do presente Estatuto Social.

Paragrafo 1.° Os membros do Conselho de Administraciio e da Diretoria serfio investidos em
seus respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse, prestando as informagdes
exigidas por lei, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem 2 sua eleicao.

Paragrafo 2.° Os membros independentes do Conselho de Administragio, conforme a
definicdo do Regulamento do Novo Mercado, serdo remunerados. A remuneraciio agregada
do Conselho de Administragdo e da Diretoria deverd ser definida na Assembleia Geral
Ordindria, de acordo com o0s termos deste Estatuto Social e da Lei de Sociedades por Agbes.

Paragrafo 3.° No desempenho de suas fungdes, os administradores da Companhia deverdo
considerar o melhor interesse da Companbhia, incluindo os interesses, as expectativas, e os
efeitos de curto e longo prazo de seus atos sobre os seguintes atores relacionados 4 Companhia
e a suas subsididrias: (i) os acionistas; (i) os empregados ativos; (iii) os fornecedores,
consumidores e demais credores; e (iv) a comunidade e o mejo ambiente local e global.

Conselho de Administra¢dao

Artigo 13. O Conselho de Administragfio serd composto por no minimo 3 (trés) membros e no
maximo 7 (sete) membros, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, para um mandato
unificado de 3 (trés) anos, considerando-se cada ano como o periodo compreendido entre 2
(duas) assembleias gerais ordindrias, sendo permitida a reeleicsio. '

Paragrafo 1.° Findo o mandato, os membros do Conselho de Administracio permanecerio no
exercicio de seus cargos até a investidura dos novos membros eleitos.

Paragrafo 2.° Na Assembleia Geral que tiver por objeto deliberar sobre e eleicio dos membros
do Conselho de Administracdo, os acionistas deverdo fixar, inicialmente, o niimero efetivo de
membros do Conselho de Administracio a serem eleitos.

Pardgrafo 3.° A Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administragdo designara o seu
Presidente.

Paragrafo 4.° Nas deliberaces do Conselho de Administragio, sera atribuido ao Presidente
do Conselho de Administrac&o o voto de qualidade, no caso de empate na votacio.
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Pardgrafo 5.° No caso de vacincia do cargo de Presidente do Conselho de Administracso,
cabera ao préprio Conselho de Administragiio escolher entre os seus membros em exercicio
aquele que substituira o Presidente do Conselho de Administracdo em sua funcgo. No caso de
vacéncia ou qualquer outro evento que implique a necessidade de substituicdio de qualquer
um dos membros do Conselho de Administragdo, e se necessario para compor o nimero
minimo de membros previsto no caput do artigo 13 deste Estatuto Social, o Conselho de
Administracdo nomeara o seu substituto, devendo a nomeacfo ser referendada na préxima
Assembleia Geral que se realizar.

Pardgrafo 6.° O Conselho de Administragiio, para melhor desempenho de suas funcSes,
poderd criar comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo integrados por
pessoas por ele designadas dentre os membros da administragdo e/ou pessoas direta ou
indiretamente relacionadas a Companhia, ou ainda, por membros externos. Caberd ao
Conselho de Administracdo a aprovagdo do regimento interno dos comités ou grupos de
trabalho eventualmente criados.

Artigo 14. O Conselho de Administragdo se reunira 1 (uma) vez por ano em sess3o ordinaria,
e em tantas sessbes extraordindrias quantas considerar necessérias e convocadas de acordo
com o paragrafo 1.° abaixo.

Paragrafo 1.° As reunites do Conselho de Administragio, ordindrias e extraordinarias,
deverao ser convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragéo, por iniciativa prépria
ou de qualquer membro do Conselho de Administracfio ou do Diretor Presidente. As reunites
do Conselho de Administragiio poderdo ser convocadas por qualquer membro do Conselho
de Administragdo ou pelo Diretor Presidente quando o Presidente do Conselho de
Administragdo ndo atender, no prazo de 5 (cinco) dias, a solicitacio de convocacdo
apresentada por conselheiro ou pelo Diretor Presidente.

Pardgrafo 2.° As reunifes deverdo ocorrer na sede da Companhia, ou, caso todos os
conselheiros decidam, em outro local.

Paragrafo 3.° As convocagdes das reunides deverfio ser feitas por escrito, por meio de carta,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que permita a comprovagao do recebimento pelo
destinatério, devendo ser realizada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da reunido do
Conselho de Administragdo, em primeira convocagdo, ou com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias da reunido do Conselho de Administragéio, em segunda convocagio. A convocagio deve
dispor sobre (i} as matérias a serem decididas na reuniio do Conselho de Administragdo,
incluindo qualquer documentacio relevante relacionada; (ji) a data, hora e local propostos
para a reunido do Conselho de Administragdo; e (iii) as informacSes necessérias para que 0s
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conselheiros possam se conectar para participar por videoconferéncia, teleconferéncia ou
qualquer outro meio que permita a identificagdo do participante e a comunicagéo simultinea
com todas as demais pessoas presentes & reunifo, de acordo com o pardgrafo 10, abaixo.

Pardgrafo 4.° Independente das formalidades previstas nesta clausula, nenhuma matéria que
néo tenha sido incluida na convocagéo para a reunidio poderd ser aprovada pelo Conselho de
Administragio, a nédo ser que todos os conselheiros comparegam a reunifio e concordem em
deliberar sobre tal matéria.

Paragrafo 5.° As formalidades para a convocagio de reunido do Conselho de Administragiio
previstas nesta clausula podem ser dispensadas se todos os conselheiros comparecerem a
reunifio do Conselho de Administracdo.

Pardgrafo 6.° O Conselho de Administragdo poderd convidar para sua reuniio os membros
da Diretoria da Companhia ou integrantes de comités ou grupos de trabalho da Companhia
para fins de discussao, apresentagio de informagbes e esclarecimentos de assuntos do interesse
da Companhia, ou que sejam tteis ou necessérios a deliberagdo que constar da ordem do dia.

Paragrafo 7.° As reuniSes do Conselho de Administragéio serdo presididas pelo Presidente do
Conselho de Administracdo ou, em sua auséncia, por qualquer outro conselheiro indicado
pelos membros do Conselho de Administracéio presentes na reuniio. O presidente da reunido
do Conselho de Administragio devera indicar qualquer pessoa para atuar como secretério,
responsével por anotar as discussdes e deliberactes do Conselho de Administracgo.

Paridgrafo 8.° A ata de Reunifio de Conselho de Administragio que contiver deliberagio
destinada a produzir efeitos perante terceiros serd registrada na Junta Comercial e, caso
necessario, deverd ser publicada, observada a legislago aplicavel.

Parigrafo 9.° A reunido do Conselho de Administracdo somente serd validamente instalada:

a) em primeira convocacdo, com a presenga de todos os conselheiros, e em segunda
convocacéo, com a presenca de qualquer niimero de conselheiros; ou

b) no caso de reunido do Conselho de Administracio realizada para decidir sobre as
matérias qualificadas previstas no artigo 15, abaixo, a reunido do Conselho de
Administracdo somente serd validamente instalada em primeira ou segunda
convocacdes, com a presenca de todos os membros.
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Pardgrafo 10. Qualquer conselheiro poderéd participar das reunides do Conselho de
Administragdo pessoalmente ou de forma remota, por meio de videoconferéncia,
teleconferéncia ou qualquer outro meio que permita a identificacdo do participante e a
| comunicagdo simultanea com todas as demais pessoas presentes a reunifio. Os conselheiros
; impossibilitados de comparecer 4 reunido do Conselho de Administragio conforme

mencionado acima podem, contudo, tanto (i) serem representados por outro conselheiro por

5 meio de uma procuracio a ser entregue até a reunifio; (i) apresentar antecipadamente seus

' votos por escrito, por meio de carta, correio eletrénico ou qualquer outro meio que permita a
comprovagdo da autoria; ou (i) apresentar ao presidente da reuniio do Conselho de
Administragio, sua manifestacéio por carta, correio eletrénico ou qualquer outro meio que
permita a comprovagdo da autoria, logo ap6s o término da reunigo. Nestes casos, os
conselheiros impossibilitados de comparecer fisicamente & reuniio do Conselho de
Administragdo devem ser considerados presentes em tal reunido. Recebida a manifestacdo do
conselheiro que participou remotamente, o presidente da reuniio do Conselho de
Administragio ficard investido em plenos poderes para firmar a correspondente ata da
reunido em nome do conselheijro. A ata de reunido também poder4 ser firmada pelos membros
que participarem de forma presencial ou remota por meio de assinatura eletrénica, ainda que
fora dos padrées da Infraestrutura de Chaves Ptiblicas Brasileira (ICP-Brasil).

i

{ T Pardgrafo 11. Em qualquer reunifio do Conselho de Administracio, cada conselheiro terd
h direito a 1 (um) voto, exceto se disposto de forma contréria pela lei e observado o disposto no
pardgrafo 4.° do artigo 13 deste Estatuto Social. Salvo pelas matérias previstas no artigo 15,
abaixo, todas as outras matérias deverdo ser aprovadas pelo voto afirmativo da maioria
simples dos conselheiros presentes na respectiva reunifio do Conselho de Administraciio.

Artigo 15. A aprovacio das seguintes matérias estdo sujeitas ao voto favoravel de 2/3 (dois
tergos) dos conselheiros da Companhia:

I - qualquer operagio financeira que envolva a Companhia e/ou qualquer de suas
controladas, inclusive a concessdo ou tomada de empréstimos, cujo valor seja superior
a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

II - formacdo de “joint-ventures”, conséreios, ou qualquer forma de associacio pela
Companhia;

IIT - aquisi¢do de participacio em outra sociedade;

IV - alienagiio, transferéncia ou cessdo, total ou definitiva, de marca, patente ou
qualquer outro direito de propriedade intelectual da Companhia e/ou qualquer de
suas controladas;
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V - concessdo e/ou contratagdo de garantias de qualquer natureza, em nome da
Companbhia, cujo valor seja superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), exceto
quando em garantia da aquisi¢io de préprio bem e quando a beneficiaria for sociedade
controlada unicamente pela Companhia, situagdes nas quais a aprovagéo é dispensada,
independentemente do valor;

VI - liberagéio de obrigacio de terceiros perante a Companhia cujo valor seja superior
a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

VII - delibera¢Bes sobre remuneragdo dos membros independentes do Conselho de
Administragio e da Diretoria;

VIII - aquisicdo, pela Companhia, de agdes de sua propria emissdo, para manutengao
em tesouraria, cancelamento ou posterior alienacio; e

IX - observado o disposto neste Estatuto Social, fixar a algada da Diretoria da
Companhia, definindo critérios de valor envolvido e efeitos para a préitica de
determinados atos pela Diretoria.

Diretoria

Artigo 16. A Diretoria serd composta por no minimo 2 (dois) e no méaximo 7 (sete) membros,
pessoas naturais, residentes no Pafs, acionistas ou néo, eleitos e destitufveis a qualquer tempo
pelo Conselho de Administragio, sendo 1 (um) Diretor Presidente e até 6 (seis) Diretores sem
designacao especifica, cujo prazo de gestéo sera de 1 (um) ano, permitida a reelei¢éo.

Paragrafo 1.° A Diretoria é o 6rgéo de representagao da Companhia.

Paragrafo 2.° E expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por
qualquer administrador, procurador ou preposto da Companhia que a envolva em obrigacoes
relativas a negécios e operagdes estranhos ac objeto social, sem prejuizo da responsabilidade
civil ou criminal, se for o caso, a que estaré sujeito o infrator deste dispositivo.

Paragrafo 3.° Findo o mandato, os diretores permanecerfo em seus cargos até a investidura
de seus sucessores. Os diretores serfo investidos em seus cargos mediante assinatura do termo
de posse, prestando as informacdes exigidas por lei, independentemente de caugio.

Artigo 17. A remuneragdo global dos membros independentes do Conselho de Administragdo
e dos membros da Diretoria, incluindo beneficios de qualquer natureza e verbas de
representagéo, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas fungdes, sua
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competéneia e reputagdo profissional e o valor de seus servigos no mercado, sera fixada pela
Assembleia Geral e individualizada pelo Conselho de Administraggo.

Artigo 18. No caso de auséncia ou incapacidade temporéria de qualquer diretor, este devera
ser substituido interinamente por substituto designado pela Diretoria. No caso de vaga em
decorréncia de rentincia, falecimento ou incapacidade permanente de qualquer membro, ou
de sua recusa em cumprir suas respectivas obrigacSes, o diretor devera ser substituido por
substituto designado pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 19. A Diretoria é o 6rgéo executivo da Companhia, cabendo-lhe assegurar o
funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos
fins sociais, exceto aqueles que, por lei ou pelo presente Estatuto Social, dependam de prévia
aprovagdo do Conselho de Administragio ou da Assembleia Geral.

Artigo 20. A Diretoria se reunir4 sempre que necessario, mediante a convocagio de qualquer
diretor, na sede da Companhia.

Paragrafo 1.° As deliberagdes da Diretoria serdo registradas em atas.

Paragrafo 2.° A Diretoria somente se reunird com a presenga de, no minimo, 3 {trés) diretores,
considerando-se presente o diretor que enviar voto escrito sobre as matérias objeto da ordem
do dia, devendo obrigatoriamente estar presente o Diretor Presidente. Ser& considerado como
presente o diretor que participar por meio de videoconferéncia, teleconferéncia ou qualquer
outro meio que permita a identificagdo do diretor e a comunicagfo simultinea com as demais
pessoas presentes a reunido. Neste caso, deverd constar na ata que o diretor participou
remotamente, e referido diretor devera confirmar o seu voto por carta, correio eletrdnico ou
qualquer outro meio que permita a comprovagio da autoria, indicando um diretor
pessoalmente presente para subscrever a ata, o qual ficard investido em plenos poderes para
firmar a correspondente ata da reunifio em nome do diretor que participou remotamente. A
ata de reunidio também poderd ser firmada pelos diretores que participarem de forma
presencial ou remota por meio de assinatura eletrénica, ainda que fora dos padrdes da
Infraestrutura de Chaves Puablicas Brasileira (ICP-Bra{sil).

Paragrafo 3.° As deliberagBes serfio aprovadas por maioria de votos dos diretores em exercicio,
desde que obtido o voto favoravel do Diretor Presidente, ao qual caberd o voto de qualidade,
no caso de empate na votago.

Artigo 21. Compete fundamentalmente aos Diretores: (i) zelar pela observéncia da lei e deste
Estatuto Social; (if) coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, incluindo
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a implementagio das diretrizes e o cumprimento das deliberages tomadas pelas Assembleias
Gerais, pelo Conselho de Administragdo e em suas préprias reunides; (iii) administrar, gerir e
superintender os negécios sociais; e (iv) emitir e aprovar instrugdes e regulamentos internos
que julgar titeis ou necessdarios.

Paragrafo 1.° Observadas as matérias sujeitas 4 aprovagdo dos membros da Assembleia Geral
e do Conselho de Administragio, a Companhia sera representada ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele, da seguinte forma:

a) em atos ou negbécios juridicos que importarem em responsabilidade para a
Companhia ou exonerarem terceiros de responsabilidade em relacfio a ela, incluindo,
mas ndo se limitando a, assinatura de aditivos, contratos, distratos, propostas e
instrumentos relacionados a qualquer confratagio, cujo valor do negécio ou
transagdo ndo ulirapasse R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), de
forma conjunta (i} pelo Diretor Presidente e 1 (um) diretor sem designagao especifica;
(ii) pelo Diretor Presidente e 1 (um) procurador com poderes especificos; (iii) por 2
(dois} diretores sem designagao especifica; (iv) por 1 (um) diretor sem designaggo
especifica e 1 (um) procurador com poderes especificos; ou (v) por 2 (dois)
procuradores com poderes especificos; e

b) nos demais casos, independentemente do valor, de forma conjunta (i} pelo Diretor
Presidente e 1 (um) diretor sem designacéo especifica; (ii) pelo Diretor Presidente e 1
(um} procurador com poderes especificos; ou (iii) por 2 (dois) procuradores com
poderes especificos.

Paragrafo 2. A Companhia poder4, ainda, ser representada por apenas 1 (um) diretor ou 1
(um) procurador com poderes especificos, agindo iscladamente, desde que nfio implique
criagdo de obriga¢Ges ou rentincia a direitos, nos seguintes casos:

a) atos perante 6rgdos, reparti¢des e autoridades da administragiio publica direta e
indireta, ou seja, autarquias, empresas publicas, fundagbes ptiblicas e sociedades de
economia mista, das esferas federal, estadual e municipal, inclusive, mas ndo se
limitando a, Banco Central do Brasil, Banco do Brasil 5.A., Caixa Econdémica Federal,
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, Secretaria da Receita Federal,
Secretarias das Fazendas Estaduais, Secretarias das Fazendas Municipais, Juntas
Comerciais, Instituto Nacional do Seguro Social, e ainda, empresas concessiondrias
de servigos ptiblicos, 6rgdos do Ministério Pablico, tribunais de contas, associagtes
sindicais ou profissionais de qualquer nivel ou grau, isto é, sindicatos, federacdes e
confederagtes, e também perante autoridades certificadoras para credenciamento,
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emissdo, renovagdo e revogagio de certificado digital conforme a Infraestrutura de
Chaves Pdblicas Brasileira (ICP-Brasil), tal como, mas ndo exclusivamente, a Serasa
S.A.;

b) firmar correspondéncias; e

¢) representagsio da Companhia em juizo, em processos ou procedimentos de natureza
administrativa ou em atos que exijam a manifestagéo pessoal de representante legal
ou prestacéo de depoimento.

Paragrafo 3.° A Companhia podera ser representada isoladamente por 1 (um) diretor ou por
1 (um) procurador em assembleias gerais, reunides de acionistas, sécios e quotistas de
empresas ou fundos de investimentos de que a Companhia participe, bem como de associacdes
e entidades de que seja associada ou filiada.

Paragrafo 4.° A Companhia poderd constituir procuradores por instrumento ptblico ou

particular, cuja procuragio serd outorgada pelo Diretor Presidente em conjunto com 1 (um)

‘ . diretor sem designaciio especifica ou 1 {(um) procurador com poderes para tal ato, devendo
especificar os poderes conferidos e com prazo de mandato determinado, com excegdo daquelas

T para representagéo da Companhia nos casos tratados na alinea “a” do paragrafo segundo deste
artigo, e ainda, para a defesa dos direitos e interesses da Companhia em processos ou
procedimentos administrativos e judiciais, que poderdo ser outorgadas individualmente
mediante a assinatura de apenas 1 {um) diretor ou 1 (um) procurador com poderes para tanto,
sem que necessariamente seja atribuido prazo de validade.

Paragrafo 5.° Além das situagdes dispostas no pardgrafo segundo acima, quando o ato a ser
praticado impuser representagdo singular, excepcionalmente, a Companhia poders ser
representada por qualquer diretor ou procurador com poderes especiais, desde que assim
autorizado por deliberagio da Diretoria.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22. A Companhia tera um Conselho Fiscal, nio permanente, que somente serd instalado
quando solicitado por acionistas, na forma prescrita em lei. '

Pardgrafo 1.° O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, serd composto por, no minimo,
3 (trés), e no méximo 5 (cinco) conselheiros efetivos e igual namero de suplentes.
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Pardgrafo 2.° O funcionamento, competéncia, os deveres e as responsabilidades dos
conselheiros obedecerdio ao disposto na legislagdo em vigor.

Paragrafo 3.° A remuneracio dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia
Geral que os eleger, respeitando o limite legal.

DO EXERCICIO SOCIAL E DA DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Artigo 23. O exercicio social inicia-se em 1.° de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de
cada ano.

Axtigo 24. Ao fim de cada exercicio social, a Diretorija fard elaborar o balango patrimonial e as
demais demonstracGes financeiras exigidas pela lei, as quais, em conjunto, deverdo exprimir
com clareza a situa¢go do patriménio da Companhia e as mutagdes ocorridas no exercicio.

Paragrafo finico. A Diretoria poder4 levantar balancos semestrais, ou em perfodos inferiores,
observadas as disposicOes legais.

Artigo 25. Do resultado apurado em cada exercicio serao deduzidos, antes de qualquer outra
participagéio, os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto sobre a renda. O prejuizo
do exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de
lucros e pela reserva legal, nessa ordem.

Artigo 26. Do lucro liquido do exercicio, definido no artigo 191 da Lei das Sociedades por
Acbes, 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagdo, na
constituigdo da reserva legal, que néo excederd 20% (vinte por cento) do capital social.

Arxtigo 27. No exercicio em que o montante do dividendo obrigatério ultrapassar a parcela
realizada do lucro liguido do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta do Conselho
de Administracio e dos membros da Diretoria, destinar o excesso a constituicdo de reservas
de lucros a realizar.

Artigo 28. Do saldo restante, feitas as dedugdes e destinagdes referidas nos artigos
antecedentes, serd distribufdo aos acionistas um dividendo obrigatério de 1% (um por cento)
do lucro liquido, ajustado na forma do artigo 202 da Lei das Sociedades por Agdes, pagdvel no
prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua declaragéio, ressalvada a hipotese de
deliberagdo em contrério pelos acionistas.
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Artigo 29. O saldo remanescente serd integralmente destinado pela Assembleia Geral,
observados os termos da lei.

Artigo 30, Os dividendos nao reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que
tenham sido postos a disposigéio dos acionistas, prescreverdo em beneficio da Companhia.

Artigo 31. Os acionistas poderdo declarar dividendos intermediérios, & conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no dltimeo balango anual ou semestral, nos
termos do artigo 204, pardgrafo 2.°, da Lei das Sociedades por Agdes.

Artigo 32. Por deliberagio do Conselho de Administra¢8o, ad referendum da Assembleia Geral
que deliberar sobre as contas do exercicio, poderéo ser pagos ou creditados aos acionistas juros
a titulo de remuneracfio sobre o capital préprio, até o limite permitido em lei, com base em
balangos anuais ou intermediérios, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 9.249, de 26 de dezembro
de 1995, cujo montante poderd ser imputado ao valor dos dividendos obrigatérios, nos termos
da lei.

DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDACAO
Artigo 33. A Companhia ser4 dissolvida ou entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei,
ou por deliberagéio da Assembleia Geral. Compete & Assembleia Geral estabelecer a forma da
liquidag@io e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deverdo funcionar no periodo de
liquidacdo, fixando seus poderes e estabelecendo suas remuneragdes, conforme previsto em
lei.
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 34. Os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto Social serfio resolvidos pela
Assembleia Geral, a eles aplicando-se as disposigdes da Lei das Sociedades por AgBes.

Artigo 35. O presente Estatuto Social entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela

Assembleia Geral.
EE 22
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